IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA Y ANATOMIA PATOLOGICA

Denominacidn: TECNICO DE LABORATORIO
Nombre del puesto: TECNICO DE LABORATORIO
Dependencia Jerdrquica Lineal: SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA

Dependencia Jerarquica funcional: SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA
Puestos gue supervisa:

MISION DEL PUESTO

|Mejorar la cobertura y calidad de atencién en el Servicio de Patologia Clinica _E

FUNCIONES DEL PUESTO

Efectuar la recoleccion y procesamiento de muestras y apoyar en el monitoreo y el cumplimiento de resultados.

Preparar el envio de muestras al establecimiento de mayor complejidad cuando sea requerido

Efectuar procedimientos de pruebas de laboratorio de menor complejidad.

Desinfectar y limpiar el ambiente, las mesas e instrumentos de trabajo posterior a su trabajo

Preparar los medios, reactivos y colorantes necesarios para el procesamiento de exdmenes.

Realizar el reporte sobre las ocurrencias mds importantes, material existente y deficiencias; asi como examenes
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pendientes y en procesamiento de ser el caso.
3 |Realizar funciones afines al ambito de su competencia que le asigne su jefe inmediato.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas
Con el Tecndlogo Médico a cargo.

Coordinaciones Externas
No aplica

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion Académica B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto C.) {Serequiere
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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentaria) :
1Capacitaci6n en Anatomia Patoldgica.

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Neta : Coda curse de especializacidn deben tener no menos de 24 horas de capacitacidn y los diplomados no menos de 90 horos.

Indigue los cursos y/o programas de especializacién requeridos:
Cursos de actualizacion de los Gltimos 2 afios.




C.} Conocimientos de Ofimética e Idiomas,

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Noaplica | Basice | Intermedio| Avanzada IDIOMAS MNoaplica | Basico | Intermedio| Avanzado
Word X Inglés
Excel X
Powerpoint ®- 1 I 0 b

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral: ya sea en el sector publico o privado.
[Afios de experiencia 1 afto.

Experiencia especifica
A.) Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pablico o privado:

D Practicante EAuxiliar ] Dnnalista ! I:l Supervisor [ DJafe de Area o DGerente o

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
fﬁxueriencia minima de 6 meses en el puesto. ]

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto(parte B), marque si es o no necesaria contar con experiencia en el Sector Publico:
I:]s.-; el puesto requiere contar con experiencla en el sector publico mND, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publica.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.
q f2l q P X ¥ q

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera alge adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS
ITrabajo en equipo, autocontrol, empatia y buen trato. i

ERIO DE SALUD

Sargio E. Bernales”

M.C. GIUYJIANA URQUIZO SALAS
Jefe Dpfo. de Patologle Clinica
y Anatomia Patold
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