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FE DE ERRATAS 001 -2023

En la publicacion realizada el dia 02 de Noviembre de 2023 en la Pag. Web del Hospital Nacional Sergio £, Bernales, del Proceso de Reasignacion bajo el Reglamento de fa Ley N° 31553,
Reasignacidn Gradual y Progresiva de los Profesionales de 1a Salud y Personal Técnico y Auxiliar Asistencial del Ministerio de Salud, sus organismos Piblicos, Geresas y Diresas de los Goblernos
Regionales y Otras Entidades Comprendidos en el Decreto Legislativo N° 1153, se considero al servidor Henry Arenas Roman, cargo de Médico Cirujano, en la condicion de APTO, debiendo ser NO
APTQO, porno cumplir con las condiciones y requisitos para acceder a fa reasignacion, conforme lo sefiala en el numeral 6.1 articulo 6 del Decreto Supremo N° 026-2023-5A

DICE :
RELACION DE APTOS Y NO APTOS AL PROCESO DE REASIGNACION 2023
Revision de Expedientes presentados por los postulantes al proceso de Reasignacion al 31 de diciembre 2021
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[ APELLIDOS R " . CARGD _ENTIDAD_ DE ORIGEN DESTAQUE AL | -ESTADO 7|7 ~ _OIBSERW-\_C__‘!ONES
B o e © ¥ 1z - L :
MEDICO DIRECCION ©E REDES
1 [OSCAR UCHUYA MAURTUA 4 INFEGRADAS DE SALUD LIMA 7 AROS, 11 MESES APTO
CIRUIANO
NORTE
DHRECCION REGIONAL DE SALUD 5 ARIDS, 7 MESES v 15
7 [LEON MASGO ELVA ROXANA | OBSTETRA ] AMAZONAS - UNIDAD EJECUTORA " DIAS v APTO
0725-400 SALUD AMAZONAS
3 |[QUISPE VILLEGAS DEEIA PSICOLOGA v MO APFO  |Personal Nombrado en el Hospital Nacionak Sergio 8ernales
No presenta fos siguientes docurmentos: Realizar funciones asistenciales en salud individua# o salud piblica,
OPERADOR DE en concordancla con Jo dispuesto &n los numaraies 5.1 y 5.2 det articulo 5 del Decreto Legislativo N* 1153,
FERNANDEZ ANAMPA EQUIFC STE INngif)igg[?:Ati?JEfIMA 02 ARGS w07 MESES | MO APTO {FORMATO 3), Documento emitido por la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la
TORIBIO JOAQUIN CENTRO ¥ Unidad Ejecutora de origen, que acredite los afios como destacado en lajas unidad fes efecutara/s durante
MEDICC su ¢iclo laboral, donde se precise ef cargo, grupo ocupacional y nivel remunerativo del servidor [FORMATO
4) original
RIOS HERNANDEZ JOSE MEDICO PIRECCION DEREDES 5 105, 10 MsEs, y
5 2 INTEGRADAS DE SALUD LIMA APTO
JOAQUIN CIRUANO NORTE 2DIAS
VILLANUEVA LUNA CARLOS MEDICO
s 1 DIRECCION REGIONAL DE SALUD 04 ARIOS, y 11 MESES APTO
ALFREDO CIRUJANO APURIMAC
DIRECCION DE REDES
HINOZTROZA YNCIO JOSE MEDICO 04 ANDS, ES
1 INTEGRADAS DE SALUD LIMA AROS, 04 MESES y APTO
MANUEL CIRUJANO 10 DIAS
NORTE
MEDICO DIRECCION DE REDES
8 [ARENAS ROMAN HENRY 1 INTEGRADAS DE SALUD 1IMA 04 AflOS APTO
CIRUJANO
ESTE
Nop tos 5 d Decl itn Jurada de no encontrarse inhabllitado para prestar serviclos al estado, a la
DIRECCION REGIONAL DE SALUD fecha de convocatoria. [FORMATQ 2), Realirar funciones asistenciafes en salud individual o sahsd piiblica, en concordancia conlo
LO BATO N ARANDA JULIC M ED?CO 1 AMCASH - RED DE SALUD 04 ARDS NO APTO dispuesto e los numerales 5.1y 5.2 del articulo 5 del Decreto Leglslative N* 1153, [FORMATO 3), Documenta emitido por fa Oficna
CESAR CIRUJANO " de Recursos Humanos o fa que haga sus veces de fa Unldad Ejecutora de crigen, que acredite los afos como destacado en lafas
HUAYLKAS SUR unidad/es ejecutorafs durante su ciclo laboral, donde se precise el cargo, grupa ocupacional y nivel remunerativo del servidos
{FORMATO 4}, Constancia No tener adeudeos con ta Unidad Ejecutora de crigen {FORMATO 5)
No presenta los sij d lucién de b en et io de Salud, sus or piiblicos ¢ las
Unidades Fjeculoras de satud de fos Gebi des, segdn ponda., Reafizar funciones asistenciales en salud individuat
DIRECCION REGIONAL DE SALUD 0 sajud pdblica, en concordancta con fo 3 enfos les 5,1 y 5,2 det artfeule 5 del Deceeto Legislativa N° 1153,
[FORMATG 3), Contar con la resolucidn de destague en la Unidad Ej: de desting, a5l como con Fas demds resolucignes de
w0 ELERA CONTRERAS EBERTH ENFERMERO 0 AMAZONAS - DIRECCION DE RED - MO APTO destagee para acreditar un yinimo da dos (2) alios cantinuos o mayor de tres (3} afios discontinuos, a1 31 de dicembre del 2021,
DE SALUD BAGUA Documente emitido por la Ofidina de Recursos Humanos o [a que haga sus veces de ta Unidad Ejecutora de origen, que acredite los
afios como d do en lafas unidad/ /s dusante s ciclo labora?, donde se precise el cargo, grupo ocepacional y pivel
semunerativo del servidor {FORMATO 4), Canstancia No tener adeudos con la Unidad Ejecutara de crigea [FORMATO 5)
GOBIERNG REGIONAL DE o
BECERRA ESPINOZA NELLY 7 ANCS, 03 MESES y No 1 los sigui | Realizar funclones asistenciales en safud individual o salud pabllea, en concordancia con fo|
t JANET OBSTETRA | Mh;:gl\?&lfn-liii?ﬁ?)cm 15 DIAS NDAPTO dispuesto en los numerales 5.1y 5.2 del articulo 5 del Decreto Legistative N* 1153. [FORMATO 3}




DEBE DECIR:

RELACION DE APTOS Y NO APTOS AL PROCESO DE REASIGNACION 2023
- Revision de Expedientes presentados por los postulantes al proceso de Reasignacion al 31 de diciembre 2021.

TIEMPOTE

N APELLIDOS NOMBRES CARGO NIVEL ENTIDAD DE ORIGEN AECTANLE AL ESTADO OBSERVACIONES
DIRECCION DE REDES
MEDICO =
1 JOSCAR UCHUYA MAURTUA 4 INTEGRADAS DE SALUD LIMA  § 7 ARDS, 11 MESES APTO
CIRLUANO
NORTE
DIRECCION REGIGNAL DE SALUD
5 AfROS, 7 MESES y 15
2 HLEON MASGO ELVA ROXANA OBSTETRA | AMAZONAS - UNIDAD EZECUTORA DIAS ¥ APTO
4725-400 SALUD AMAZONAS
3 IQUISPE VILLEGAS DELEA PSICOLOGA v NO APTO  [Personal Nombrado en el Hospital Nacionaf Sergio Bernales
No presenta los slguientes documentos: Realizar funclones asistenciates en salud Individual o salud piiblica,
OPERADOR DE en cencordancia con lo dispuesto en los numerates 5,1y 5.2 del articulo 5 def Decreto Legislativo N® 3153,
FERNANDEZ ANAMPA DIRECCION DE REDES [FORMATO 3}, Documente emitido por la Oficina de Recursos Humanos o fa que haga sus veces de fa
a EQUIPO STE INFEGRADAS DE SALUD IMA | 02 ANOS ¥ 07 MESES | NO APTO ] . -
TORIBIO JOAGQLHN CENTRO Unidad Ejecutora de origen, que acredite los afios como destacado en lafas unidad/es ejecutora/s durante
MEDICO su ciclo laboral, donde se precise el cargo, grupo ocupacional y nivel remunerativo del servidor (FORMATO
4} original
RIOS HERNANDEZ JOSE MEDICO DIRECCION DEREDES | o3 sfios, 10 MESES, y
] 2 INTEGRADAS DE SALUD LEMA ! ’ APTC
JOAQUIN CIRUJANG NORTE 2DiAs
VILLANUEVA LUNA CARLOS MEDICO DIRECCHON REGIONAL DE SALUD
3 1 04 AROS, y 11 MESES APTO
ALFREDO CIRLJANG APURIMAC
DIRECGON DE REDES
HINOZTROZA YNCIO JOSE MEDICO
7 1 INTEGRADAS DE SALUD LiMA 04 AROS, 04 MESES ¥ APTO
MANUEL CIRUJANG 10DIAS
NORTE
No curple con fas condiciones y requisitos para acceder 2 la reasignacion, conforme o sefiala en el
MEDICO DIRECCION DE REDES numeral B.1 articulo 6 del Reglamento de 2 Ley N° 31553, Reaslgnacion Gradual y Prograsiva de los
& JARENAS ROMAN HEMNRY UIANG i INTEGRADAS DE SALUD £IMA o1 ARO NOAPTO  |Profesionales de la Salud y Personat Técnico y Auxiliar Asistencial del Ministerio de Satud, sus organismos
CIR ESTE Piblicos, Geresas y Diresas de los Gobiernos Reglonales y Otras Entidades Comprendidos en el Decreto
Legislativo N® 1153 del Decreto Supremo N° 026-2023-5A
No p tos <) d Declaractén Jurada de no escontrarse inhabilitado para prestar servicios at estado, ala
DIRECCION REGIONAL DE SALUD fecha de convacateria, {FORMAYO 2}, Realizar funciones asistenciales en salid individual o salud piblica, en concordancia can lo
N LOBATON ARANDA JULIO MEDICO dispuesto en los numerales 5.1y 5.2 del articulo 5 def Decreto Legislativo N* 1153, {FORMATO 3}, Documento emitida por Ja Oficha
1 ANCASH - RED DE SALUD 04 ARDS NO APTO . -
CESAR CIRUIANO da Recursos Humanos o la que haga sus veces de ja aidad Ejecutera de origen, que acredite Jos afios como destacado en lafas
HUAYLKAS SUR unidad/es ejecutorafs durante su ciclo laberal, donde se precise el cargo, grupo ional y nive| del senvidor
{FORMATO 4}, Constandia No tener adeudos con l2 Unidad Ejecutara de origen [FORMATO S}
HNo presenta los i o tucidn de 4 en el Ministesio de Salud, sus organi piiblicos o las
Unidades Ejecutoras de salud de los Gohiernos les, segtin ¢ da., Realizarf asistenciafes en salud individual
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ;soal:ﬁ:;g);;a, en concanl‘lanthImnélu:ispuesln en lml numl:la;esj&l ¥ S.ZGdianiculo Sfdel Deaelc; Lej;s!a;ivo N'lliss.
, Contar con la resolucién de destaque en la Unidad £jacutora de destino, asf como con tas demds resolucicnes de
w[ELERA CONTRERAS EBERTH ENFERMERO 16 AMAZONAS - DIRECCION DE RED T NGAPTO | para acreditar un misimo de dos {2) afios continuos o mayor de tres (3) afios discontinuos, af 31 de dicembre del 2021,
DE SALUD BAGUA Documenta emitide por ta Oficina de Recurses Humanes o la gue haga sus vaces de la Unidad Ejacutora de origen, que aceedite los
afios camo destacade en lafas wnidad/fes efecutorafs durante su ciclo laboral, donde se predse el cargo, grupo ocupacional y nivel
remurerative del servidor {FORMATO 4}, Constancia Na tener adeudos con la Unidad Ejecutora de crigen [FGRMATG 5)
GOBIERNQ REGEHONAL DE
1" BECERRA ESPINOZA NELLY OBSTETRA g LAMBAYAQUE - GERENCIA 07 AfiOS, D3 MESES ¥ NO APTO Mo p: los s de Bealizar f asistanciales en salud individeal o safud pdblica, en concordancia cos o
JANET REGIONAL DE SASUD 15 DIAS dispuesto en los numerafes 5.1y 5.2 del articula 5 del Dacreto Legislativo N 1153. (FORMATO 3)

Comas, 15 de Noviembre del 2023,

COMITE DE REASIGNAGION
HOSPITAL NACIONAL SERGIO BERNALES




