MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL SERGIO E. BERNALES N2 -20010-DG-SA-H-SEB-DOP.

RESOLUCION DIRECTORAL

Cumas,.'?-.:5...de..i.-;ﬂ&-}.:f?............del 2,010,
Visto, el expediente N°0058-2010;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 80° Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera  Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico Nacional,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para
los Destaque del Personal dentro de la Administracion Publica;

Que, mediante ¢l Oficio N° 674-2009-D-H-MHA-SATIPO, de fecha 23 de Diciembre
del 2009, el Director Ejecutivo de la Direccién del Hospital Manuel A. Higa Arakaki
Satipo, solicita el Destaque por necesidad de Servicio del servidor Elmer Abel
TOVAR MEZA, con el cargo de Especialista Administrativo [, Categoria
Remunerativa SPD, para el Ejercicio Presupuestal del afio 2010, y con la opinion
favorable de esta Direccion, es conveniente Autorizar el desplazamiento mediante
Resolucion Autoritativa |

En uso de las facultades vy atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial
N® 701-2004- MINSA, Sobre delegacion de funciones y acciones de Personal y D.S.N”
023-2008-SA;

Estando a lo informado por la Coordinadora del Equipo de Control, Seleccion, Registro
y Legajos;

Con la visacion de la Direccion Ejecutiva de la Oficina de Administracion, Direccion
de la Oficina de Asesoria Juridica y la Direccion de la Oficina de Personal del
Hospital “Sergio E. Bemales™;

SE RESUELVE:

1°- Autorizar, el Destaque, a partir de 01 de Febrero hasta el 31 de Diciembre
del 2010, a don Elmer Abel TOVAR MEZA, con el cargo de Especialista
Administrativo I, Categoria Remunerativa SPD, del Hospital * Sergio E. Bernales” de
la Direccion de Salud V Lima Ciudad, al Hospital Manuel A. Higa Arakaki Satipo
de la DIRESA- Junin..




3

2°.-Los incentivos otorgados por el Decreto de Urgencia N° 088-2001-, serdn abonados
con cargo a los recursos presupuestales del Hospital Manuel A. Higa Arakaki Satipo

de la DIRESA- Junin.

. 3°-La Oficina de Personal de la dependencia de destino, bajo responsabilidad
remitira a la Direccion de la Oficina de Personal de origen los Informes

\1"‘\ * ' mensuales sobre asistencia v desempefio laboral efectivo del servidor Destacado.

Registrese y Comuniquese.
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“ANO DE LA UNION N.-’ILCEOINA.L FRENTE'A LA CRISIS EXTERNA™
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| .
Satipo, 23 de Diciembre del 2009

OFICIO N° 674 - 2009-D-H-"MHA"I/SATIPO

Sefor doctor:

Magno War SANTILLANA BLOSSIERS

Director General del Hospital Nacional Scryu E. Bernales
Presente.-

ASUNTO: Remito Accion de personal.

Por medio del presente es grato dirigirme a Ud. para expresarle mi cordial
saludo v a la vez ponerle de conocimiento que se solicito el destaque del Sefor
ELMER TOVAR MEZA. a partir del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2010,
motivo por el cual se esta enviando la accion de personal, es cuanto se informa a su

despacho para su atencion y demas fines.

Sin otro en particular, hago propicia la ocasion para reiterarle las muestras de mi
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O DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA
S0CIAL DEL PERU.

DISA W Lima Ciudad
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Haspital Sergia E. Bernales

INFORME SITUACION ACTUAL SEGUN LEGAJO N° 06

APELLIDOS Y NOMERES : - TOVAR MELA, Blmer ABeL...ciwsiniusiasmismssissmnissisiisasint
CARGO ESTRUCTURAL : Especialista Adminisbrativie L. o s s
CARGO FUNCIONAL : Especialista Administrativo. . e s ceseses vans

CATEG. REMUNERATIVA H SPD....ccosvrnsnsirnnnne. HABER BASICO @ 8/, 50,00.......cccmiiinnes

CONDICION LABORAL Nombrado........ PROGRAMA : UP : 06- EEP: 020-H-SEB-C...
FECH. DE INGRESO Al SECT. : 01-11-81........ RESOL.: RD N"0889-81-SA-VM-P.......erereee
OSERVACIONES: Nombrado con R.D N°2517-84-RSL-DP, a partir del 01-10-1983..........ccoornvne

Con Memorando N® 1085-2009-CCRL-DOP-HSER, a partir del 29 de QOctubre de 2009, pm & laborar a
la Oficina de Seguros, por necesidad de servicio..

Expte. N° (058-2010, Solicita Destaque el mencionado Servidor..........cocovvvivriniiiirinissmrsseerasen
DEMERITOS : ......... B e T D B G A P e
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MINISTERIO DE SALUD i
HOSPITAL "SERGID E. HE!HN.ES" Lill
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Formulario para Accién de Personal.
tA.PR:CIlﬁ.DD Pc‘ﬂnesﬂl.ucum DIRECTORAL N° 003-75-8A-DS-P.)

e ————
e —— i —
- -

ION DE SALUD DE JUNIN i

DESTINATARIO SUCESIVAMENTE A: 1-  DIRE
2~  HOSPAITAL MANUEL A HIGA ARAKAKI SATIPO 5
3-  OFICINA DE PERSOMAL
Sigla y N Lugar y Fecha | + PARA USO DE LA CENTRAL DE INFORMAGION
AP-N* 0B- 2010 JCOMAS: 20-01-2010 Fecha de Reg 04104/2010 M die Expadients | 0088
Recepcionista : Facha da Registro .
Total Fojas & } Registrador :
RUBRO I. DEL PRESUPUESTO :
APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO (¥ DE C NOMBRES NUMERO COLEGIO PROFESIONAL
TOVAR MEZA i ELMER ABEL
RUBRO Il. ACCION SOLICITADA 3
Parioda
m Diastague de pruu'ba ___ MBEEs, Dlmmia con goce de haber por capacitacion

D Renov. De Contrato D i Eucucam sin Goce de Habar por

| Promocién B | D Nombramiento FECHA DE EFECTIVIDAD

DESDE 0110212010
IH.ASTA 31212010
RUBRO Ill. SITUACION ANTERIOR ¥ PROPUESTA
A. ALTA DIRECCION - DIRECCION GRAL. O REGION DIRECCION - AREA U HOSPITAL ESPECIALIZADD UNIDAD EJECUTORA
ANTERIOR.-
DIRECCICN DE SALUD V LIMA CIUDAD HOSPITAL MNACIONAL SERGIO E, BERMALES
|PROPUESTA.-
DIRECCION REGION DE SALUD DE JUNIN HOSPITAL MANLUEL AHIGA ARAKAKI SATIPO 020
C AR G O NIVEL REMUNERACION N® DE
BASICA O UNICA PLAZA
ANTERIOR.-
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | SPD S/ 50,00
|PROPUESTA.-
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | B0 S/, 50,00
RUBRO IV. FUNDAMENTACION Y/U OBSERVACIONES

— - - - - . .
Con la opinién favorable de esta Direccion acepla el Destagque, solicitado por la Dependencia de destino,
se eleva la presente para la prosecusion del irémite correspondiente,
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RUBRO V. AUTORIZACIGN
FIRIA SR
SELLO SELLD
FECH®A FECHA,
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