Ministerio de Salud Nego 4 -2011-DG-DOP-HNSEB
Hospital Nacional pOBLICA DEL
"Sergio E. Bernales” Perg

Resolucion Directoral

Comas,. 0. 2...de A\eAe.... del 2011.

Visto, el expediente N© 012516-2010;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N© 118-2010-HNSEB-DG/DOP, de fecha 11
de Mayo del 2010, se autorizé la Renovacion de Destaque, a partir del 01 de Enero
al 31 de Diciembre del 2010, de don Jorge Luis SOTO MATEOQ, servidor nombrado
con el Cargo de Psicélogo, Nivel Remunerativo 1V, del Hospital Nacional "Sergio E.
Bernales” al Puesto de Salud Victor Raul Haya de la Torre de la Microrred
Tahuantinsuyo Bajo, de la Direccién de Salud Lima Norte VI U.E. N© 045-Red de
Salud Tupac Amaru, de la Direccién de Salud V Lima Ciudad:

Que, mediante el documento del visto, la Directora General de la Red de Salud
Tupac Lima Norte, remite el expediente de renovacién de destaque a partir del 01
de Enero al 31 de Diciembre del 2011, formulado por el servidor profesional Jorge
Luis SOTO MATEQ, con opinion favorable de |la Direccién a su cargo;

Que, mediante MEMORANDO N° 420-2010-DPS-HNSEB, la Jefa del Departamento
de Psicologia informa que, acepta la Renovacién de Destaque a partir del 01 de
Enero al 31 de Diciembre del afio 2011, del citado profesional Jorge Luis SOTO
MATEQ;

Que, lo solicitado por el recurrente estd amparado por los Articulos 759 y 80° del
Decreto Supremo N® 005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo N® 276 “Ley
~de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico”:

Que, a merito de los considerandos anteriores y con la opinién favorable de la
Dependencia de Origen, es conveniente autorizar la Renovacién de Destaque,
dictando la presente Resolucion autoritativa;

De conformidad con la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, Decreto Legislativo N® 276, Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Resolucién
Directoral N© 417-2007-SA-DG-HNSEB y su modificatoria Resolucién Directoral N©
102-2008-SA-HNSEB, Texto Ordenado del Reglamento de Organizacién ¥
Funciones del Hospital Nacional "Sergio E. Bernales”:
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En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial
N 701-2004/MINSA, que delega funciones sobre Acciones de Personal;

Con la visacién de la Direccién de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Direccion
de la Oficina de Asesoria Juridica y la Direccion de la Oficina de Personal del
Hospital Nacional "Sergio E. Bernales”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizar, la Renovacion de Destaque a partir del 01 de Enero al
31 de Diciembre del 2011, a don Jorge Luis SOTO MATEO, con el cargo de
Psicologo, Nivel Remunerativo IV, del Hospital Nacional "Sergio E. Bernales” al
Puesto de Salud Victor Rall Haya de la Torre de la Microrred Tahuantinsuyo Bajo
de la Direccién de Salud Lima Norte VI U.E. N2 045 Red de Salud Tupac Amaru de
la Direccién de Salud V Lima Ciudad.

Articulo 2.- Establecer que, los incentivos por el Decreto de Urgencia N° 088-
2001, seran abonados con cargo a los recursos Presupuestales de la Direccion de
Salud Lima Norte VI U.E. N° 045 Red Salud Tupac Amaru.

Articulo 3.- Establecer que, el responsable de la Oficina de Personal o quién
haga sus veces de la Entidad de destino, bajo responsabilidad remitira a la Oficina
de Origen durante los primeros cinco dias de cada mes el reporte sobre asistencia
y desempefio laboral del servidor destacado, en consecuencia se exime de
responsabilidad en la demora de su remuneracion al no contar con la informacion
requerida.

Registrese y Comuniquese,

MINISTERIO DE SALUD
HCEETTAL MACIONAL SEAGID E, BERMALES
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