MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL SERGIO E. BERNALES N°0c? -2011-DG-SA-H-SEB/DOP.

Personas que atendemos personas

RESOLUCION DIRECTORAL

Comas 05 de Enero del 2,011

Visto, documentos adjuntos:

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29465, "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010", se establecen las
Normas Generales para la aprobacion, evaluacién y ejecucién presupuestal a las que se sujetaran las Entidades de la
Administracion Publica, asi como otras disposicicnes vinculadas a la ejecucion del presupuesto:

Que, con Resolucién Ministerial N® 337-2010/MINSA, de fecha 21 Abril del 2010, se aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal (CAP) del Hospital “Sergio E. Bernales®, el mismo que consta de Quince (13) folios y Novecientos cincuenta y
siete (957 ) cargos clasificados que forman parte integrante de dicha Resolucién;

TGy Que, con Resolucion Directoral N° 138-2010-DG-SA-H-SEB/DOP, de fecha 28 de Mayo del Afio 2010, se aprueba el
SR . Presupuesto Analitico de Personal Modificado 2010 -1 del Hospital “Sergio E. Bernales”, el mismo que consta de 894
¢ ©c plazas en |a condicion de empleados permanentes ;

Que, mediante RM N® 813 -2009/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N® 159-MINSA/OGGRH_V.01 "Directiva
Administrativa que establece las Normas y Procedimientos para la Reasignacion de los Servidores Desplazados en &l

mediante D.5. N® 005-2010-SA, de fecha 16 de Marzo del 2010, se establecen los lineamientos para el proceso de
ramiento del afio 2010 en el marco de las Leyes N 28498 y 28560, y Decreto de Urgencia N® 094-2009 en las
des Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales;

#yc, mediante Circular N° 063-2010-0GGRH-CARH/MINSA de fecha 24 de Mayo del 2010, la Direccion General de la
“Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Salud en atencian al Memorandum N® 593-2010-0GPP-
OP/MINSA, dispone incluir en el Presupuesto Analitico de Personal 2010 los cargos que han sido considerados en el CAP y

toriza realizar las Modificaciones Presupuestarias necesarias, con la finalidad de formalizar mediante la respectiva
olucidn Directoral las Reasignaciones con efectividad al 01 de Junio del 2010, en cumplimiento de la RM N° B13-

# |

. @ 200B/MINSA;

[ -l

S . mediante D.5. N® 015-2010-SA, se autoriza la excepcion a la prohibicién del ingreso de personal e el Sector Publico
uesta en el numeral 9.1 del articulo 9° de la Ley N® 29465 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal
10 para efectuar el nombramiento del Personal comprendido en las Leyes N® 28498 y 28560, y Decreto de Urgencia N°
084-2009 en las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales:

Que, la Segunda Disposicion Transitoria de la Ley N® 28411 - Ley General del Sistema MNacional de Presupuesto
establece que las modificaciones en el Presupuesto Analitico de Personal, se autoriza previa opinion favorable de la Oficina
de Presupuesto o la que haga sus veces en la entidad:

Que, en concordancia a la Directiva N° 001-82-INAP/DNP, aprobada por Resolucion Jefatural N® 019-82-INAP/DIGESNAP,
establece los procedimientos sobre formulacidn, aprobacion y ejecucion del Presupuesto Analitico de Personal;




En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA, que delega
funciones sobre Acciones de Personal;

De conformidad a la delegacion de funciones segin Resolucion Ministerial M® 701-2004/MINSA;
Estando alo opinado por la Oficina de Personal del Hospital Sergio E. Bernales;

Con la opinién favorable de la Direccién de Administracion del Hospital Nacional "Sergio E. Bernales",

SE RESUELVE:

1®, Aprobar el Presupuesto Analifico de Personal (PAP) Modificado 2010- 2, de la Unidad Ejecutora N°® 020-Hospital
Nacional “Sergio E. Bernales" de la Direccion de Salud V Lima Ciudad, Pliesgo 011 del Ministerio de Salud, con efectividad
al 31 de Diciembre del 2010, segun el detalle que a continuacién se indica:

PLIEGO © N°0011 MINISTERIO DE SALUD.
UNIDAD EJECUTORA . N®020- HOSPITAL “SERGIO E. BERNALES®
DIRECCION CE SALUD -V LIMA CIUDAD.
UNIDAD DESCRIPCION N° DE EMPLEADO EMPLEADO L i
EJECUTORA DEL PAP FOLIOS PERMANENTE EVENTUAL |
RESUMEN DE PLAZAS
i 891 |
RESUMEN DE PLAZAS i
DETALLE DE PLAZAS 0
DETALLE DE PLAZAS o1 ==
02
81 891 893

Distribuidos segln documentos adjuntos, los mismos gue forman parte de la presente Resolucion.

2°, La presente Resolucién serad transcrita a la Direccién Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Gestion de Recursos Humanos. a la
Inspectoria General del Ministerio de Salud, en el término de quince (15) dias calendarios a partir de la fecha de su
expedicion, para su conocimienta y demas fines,

Registrese y Comuniguese.
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