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/ N° 039 -2012-SA-DG-HNSEB
/ MINISTERIO DE SALUD

/ DIRECCION DE SALUD V - LIMA CIUDAD
“ HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES
CENTRAL TELEFONICA 5580186
FAX 5580090

RESOLUCION DIRECTORAL

Comas, 2 4 FEB. 2012

ﬁ! Visto la Resolucién de Ejecucién Coactiva N° Uno —ESSALUD de expediente

© 24F20120235811, recepcionada por la Oficina de Economia el dia 14 de Febrero del
2012, mediante, en el cual el ejecutor coactivo-ESSALUD comunica que el Hospital
nacional Sergio E. Bernales cumpla con cancelar la deuda puesta en la cobranza
seguida por ESSALUD, en el procedimiento de ejecucién coactiva por pago de
reembolso de prestaciones, caso contrario se ordenara el embargo forzoso u otras
medidas coercitivas &

CONSIDERANDO:

Que, el 31 de Octubre del 2011, con expediente 011513 en el Hospital Nacuonal:n
o“erglo E. Bernales se recepcioné la Resolucion de Cobranza N° 802990063319 , en la
/,/ Ve B° “\e se determinaba que el Hospital nacional Sergio E. Bernales, cumpla con reembolsar 3
ls

}gles) por concepto de deuda por las prestaciones  otorgadas por ESSALUD a
r, abajadores y/o sus derechohabientes del Hospital, en los meses de Enero, Febrero,
AMarzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, Setiembre, Octubre del afio 2009. Asimismo
sefiala que el Hospital no ha cumplido de manera integra y oportuna con el pago de sus
tres meses consecutivos o cuatro no consecutivos dentro de los seis (06) meses al mes

‘;/ \ de la contingencia, y/o por no haber cumplido con el pago total de sus aportes corrientes

i alos (12) meses anteriores a los seis meses previos al mes de la contingencia.
/Tg*‘" Que con informe especializado N° 012-2011-AT-UT-OE-HSEB, de fecha 26 de
2 ‘4@ “diciembre del 2011, la encargada de tributacion manifiesta que se trata de personal
// 3 r activo y pensionistas que haciendo un muestreo estan en la relacién del PDT 601, pero
bt aportes del empleador no tlene importe, sin embargo se ha pagado segun plamllas lo

Que mediante Memorando N° 1421-2011-OE-HNSEB, de fecha 22 de Diciembre

del 2011, dirigido a la Directora Administrativa del Hospital Sergio E. Bernales y a la
Oficina de Personal, la jefa de la Oficina de Economia informa que la Oficina de Personal

no ha emitido informe respecto a la verificacién de la informacién declarada en el PDT 601

de los afios observados y para evitar embargos alas cajas recaudadoras o embargos

alas cuentas corrientes del HNSEB solicita se autorice a la Oficina de logistica para que

gestione la nota modificatoria presupuestal a fin de que se pague la deuda y sus

intereses que dia a dia aumentan.
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Que mediante Memorando N° 149-2012-OE-HNSEB, de fecha 06 de Febrero
2012, dirigido ala Directora Administrativa del Hospital Sergio E. Bernales y a la Oficina
de Personal, la jefa de la Oficina de Economia solicita que la Oficina de Personal informe
en lo concerniente a la verificacion de la informacion declarada en el PDT 601 de los
afios observados y proyecte la resolucion directoral para luego solicitar a la Oficina de
Logistica que gestione la nota modificatoria presupuestal, para luego solicitar a la
Oficina de Planeamiento Estratégico la aprobacion de certificacion presupuestal

respectiva a fin de que se pague la deuda y sus intereses que dia a dia aumentan.

Con la Visacion del Director Ejecutivo de Administracién, del jefe de la Oficina de
Personal y el jefe de Asesoria Legal del Hospital Nacional Sergio E. Bernales.

En uso de las facultades y atribuciones conferidas en el Texto Ordenado del

ROF del Hospital Nacional Sergio E. Bernales, aprobado mediante Resolucion Directoral
N° 417-2007-SA-DG-HNSEB, modificado por Resolucién Directoral N° 102-2008-SA-DG-
HNSEB y con la Visacién de la Direccion Ejecutiva de Administracién, Oficina de

Economiay Asesoria Legal del Hospital Nacional Sergio E. Bernales;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Autorizar el reconocimiento de crédito devengados y el pago a
SSALUD, por la suma de S/.126,845.00 (Ciento veintiséis mil ochocientos cuarenta y

ehco y 00/100 nuevos soles) , por concepto de reembolso de prestaciones otorgadas a

W*;f bajadores y/o derechohabientes del Hospital por ESSALUD, en los meses de Enero,
ebrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, Setiembre, Octubre del afio 2009; de

conformidad con lo sefialado en la parte considerativa de la presente resolucién, que
incluye intereses, costas y gastos.

Articulo Segundo.- Encargar a la Oficina de Planeami
debe afectarse a la fuente

anciamiento de Recursos Directamente Recaudados,
o N° 1 que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo Tercero.- Remitase copia de todo lo actuado a la Comisién Permanente
de Procesos Administrativos Disciplinarios del Hospital Nacional Sergio E. Bernales a fin

de que proceda conforme asus atribuciones.
Registrese, comuniquese y archivese.
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