MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL "SERGIO E. BERNALES” N°360 -2021-S4-DG-HNSEB

SUOILIA DI, Py

RESOLUCION DIRECTORAL
Comas, 20 DIC. 20

Visto: el Expediente N° 21-012573-001, que contiene la Nota Informativa N° 328-2021-0OSGM-
HNSEB y la Nota Informativa N° 406-2021-OP-CEGE-HNSEB de la Oficina de Personal, y;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 25° y 74° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado con el Decreto Supremo N°005-90-PCM, establece
condiciones para la asignacion a un cargo, que es temporal y permite precisar funciones que el
Servidor de Carrera debe desempefiarse dentro de la Entidad, segun el nivel de carrera, grupo
ocupacional y especialidad alcanzada;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 300-2021-DG-SA-HSEB/OP, de fecha 12 de noviembre
2021, se asigno las funciones de Coordinador de Equipo de Trabajo de Servicios Generales de la
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento de la Oficina Ejecutiva de la Administracion del
Hospital Nacional “Sergio E. Bernales” al Servidor Publico Luis Ivén VILCHEZ RETTO;

Que, con solicitud de fecha 29 de noviembre del 2021, el Servidor Piblico Luis Ivan VILCHEZ
RETTO, presenta su renuncia a las funciones asignadas de Coordinador del Equipo de Trabajo de
Servicios Generales de la Oficina de Servicios Generales del Hospital Nacional Sergio E. Bernales;

Que, mediante la Nota Informativa N° 328-2021-0OSGM-HNSEB, de fecha 07 de diciembre del
2021, el Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento de la Oficina Ejecutiva de
Administracion hace de conocimiento que el Servidor Piblico Luis Ivan VILCHEZ RETTO, present6
su renuncia al Cargo de Coordinador del Equipo de Trabajo de Servicios Generales (CETSG),
asignado con la Resolucién Directoral N° 300-2021-DG-SA-HSEB/OP, aceptando la renuncia
presentada y proponiendo al Servidor Publico Luis Humberto ACERO FLORES, con el Cargo
Técnico Asistencial, Categoria Remunerativa STB; propuesta aprobada por el Director General;

Que, a través de la Nota Informativa N° 406-2021-OP-CEGE-HNSEB, de fecha 15 de diciembre de
2021, la Oficina de Personal informa, atendiendo a lo requerido por la Direccién General, que es
procedente emitir el acto resolutivo para asignar funciones al Servidor Publico Luis Humberto
ACERO FLORES, Técnico Asistencial |, Categoria Remunerativa STB;

Que, de conformidad en lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneracion del Sector Pdblico y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM; la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2021; el TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado
por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; v,



Que, el numeral 70.2 del Articulo 70° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que toda entidad es competente para realizar
las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos,
asi como para distribucién de las atribuciones que se encuentran contenidas dentro de su
competencia;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de Carrera
Administrativa y de Remuneracién del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM; la Ley N° 31084 Ley de Presupuesto Publico para el Afio Fiscal 2021; el
TUO de la Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS; v,

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 11° del Reglamento de Organizacién
y Funciones del Hospital “Sergio E. Bernales” aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 795-
2003-5A-DA, madificado por Resolucién Ministerial N° 512-2004-MINSA, R.M. N° 343-2007-
MINSAy R.M. N® 124-2008-MINSA; y, con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva
de Administracion, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y del Jefe de la Oficina de Personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ACEPTAR, la renuncia a partir de la presente Resolucién, la asignacién de funciones
de Coordinador de Equipo de Trabajo de Servicios Generales de la Oficina de Servicios Generales
y Mantenimiento de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital Nacional “Sergio E.
Bernales”, al Servidor Publico Luis Ivdn VILCHEZ RETTO, conferidas mediante Resolucién
Directoral N° 300-2021-DG-SA-HSEB/OP, de fecha 12 noviembre 2021, déndole las gracias por los
servicios prestados.

Articulo 2°.- ASIGNAR, a partir de la fecha de la presente Resolucidn, al Servidor Publico Luis
Humberto ACERO FLORES, Técnico Asistencial, Categoria Remunerativa STB, las funciones de
Coordinador de Equipo de Trabajo de Servicios Generales de la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital Nacional “Sergio E.
Bernales”, por los fundamentos expuestos en la presente Resolucion.

Articulo 4°.- DISPONER, que la Oficina de Comunicaciones, publique la presente Resolucidn en el
Portal Institucional del Hospital Nacional “Sergio E. Bernales”.
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