MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL “SERGIO E. BERNALES” N°f| + -2022-SA-DG-HNSEB

RESOLUCION DIRECTORAL
comas, 0 1 FEB. 2022

Visto: El Expediente N° 22-000749, que acompafia el Memorando N° 014-2022-DG-HNSEB, emitido
por el Director General del Hospital Nacional “Sergio E. Bernales” y el Informe Técnico N° 004-2022-
OP-HNSEB del Jefe de la Oficina de Personal, y;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 25° y 74° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado con el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece
condiciones para la asignacién a un cargo, que es temporal y permite precisar funciones que el
servidor de carrera debe desempefiar dentro de la entidad, segin el nivel de carrera, grupo
ocupacional y especialidad alcanzada;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 105-2020-DG-H-SEB/OP de fecha 20 de julio de 2020, se
asigno las funciones de Jefe de Oficina Gestidn de la Calidad de) Hospital Nacional “Sergio E. Bernales”
a la servidora ESPADA CAMONES Jenny Mayne, con cargo de Enfermera, Nivel 10;

Que, mediante Memorando N° 014-2022-DG-HNSEB, de fecha 24 de enero de 2022, el Director
General del Hospital Nacional “Sergio E. Bernales”, informa dar término de la servidora Jenny Mayne
ESPADA CAMONES, al cargo asignado con Resolucién Directoral N° 105-2020-DG-H-SEB/OP,
dandosele las gracias por los servicios prestados;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17 del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que “la
autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién,
sélo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificado para su adopcidn;

|

/ Que, con el fin de garantizar el desarrollojde las actividades institucionales y lograr los objetivos y

/ metas programadas, |la Direccion General propone en su reemplazo, asignar las funciones como Jefa
/ de la Oficina Gestidn de la Calidad del Hospital Nacional Sergio E. Bernales, a la servidora Verdnica
Judith CARBAJAL GOMEZ, con cargo de Técnico Asistencial, Categoria Remunerativa STF, con eficacia
anticipada a partir del 18 de enero de 2022;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneracién del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM; la Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022; el TUO de laLey 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto



Supremo N° 004-2019-JUS; y,

En uso de las atribuciones conferidas por el Art. 11° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Hospital “Sergio E. Bernales” aprobado mediante R.M. N° 795-2003-SA-DA, modificado por R.M. N°
512-2004-MINSA, R.M. N° 343-2007-MINSAy R.M. N° 124-2008-MINSA; y, con la visacién del Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién; del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, del Jefe
de la Oficina de Personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO, con eficacia anticipada al 17 de enero de 2022, a la asignacién de
funciones de la servidora Plblica que a continuacién se describe, dandole las gracias por los servicios
prestados:

NOMBREY | CARGO ORGANO / UNIDAD RESOLUCION
 APELLIDOS ORGANICA | _ -
| Jenny Mayne Jefa de Oficina de Gestién | Resolucién Directoral N° 105-

‘ ESPADA CAMONES Oficina | dela Calidad 2020-DG-H-SEB/OP

Articulo 2°.- ASIGNAR, con eficacia anticipada a partir del 18 de enero de 2022, a la servidora publica
que a continuacién se describe las funciones del cargo siguiente:

NOMBRE Y CARGO CONDICION LABORAL ‘ ORGANO / UNIDAD ORGANICA
APELLIDOS | |
Verdnica Judith Jefa de Nombrada ' Oficina de Gestidn
| CARBAJAL GOMEZ Oficina ‘ de la Calidad

Articulo 3°.- DISPONER que la Oficina de Comunicaciones, publique la presente Resolucidn en el
Portal Institucional del Hospital Nacional “Sergio. E. Bernales”.

Registrese, Comuniquese y Publiguese.
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DISTRIBUCION:

{ ) Direccién General

() Oficina Ejecutiva de Administracion
{ ) Oficina de Personal

() Oficina de Asesoria Juridica

{ ) Oficina de Comunicaciones

{) Interesada

{ ) Archivo Central



