MINISTERIO DE SALUD Ne 23D 2022-DG-HNSEE/OP
HOSPITAL NACIONAL "SERGIO E. BERNALES”

RESOLUCION DIRECTORAL
Comas, 17 T 202

Visto, la Nota Informativa N°0607-2022-HNSEB, que contiene la Nota Informativa N°071-CETOT-
OP-2022-HNSEB, emitido por el Equipo de Organizacion del Trabajo de la Oficina de Personal;

CONSIDERANDO:

Que, el literal A) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el afio fiscal 2022 describe: “El nombramiento de hasta el ochenta por ciento (80%) de los
profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de fa salud del Ministerio de
Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de safud de los gobiernos regionales y
las Comunidades Locales de Administracién en Salud (CLAS), a los que se refiere la Ley 30957,
Ley que autoriza el nombramiento progresivo como minimo del veinte por cienfo (20%) de los
profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud que a la entrada en
vigencia del Decreto Legisfativo 1153 tuvieron vinculo laboral y que fueron identificados en el
marco de la Nonagésima Octava Disposicién Complementaria Final de la Ley 30693, Ley de
Presupuesto dei Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, fo que incluye los porcentajes
establecidos en el articulo 1 de la Ley 30957, en el fiteral n) del numeral 8.1 del articulo 8 de/
Decreto de Urgencia 014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2020, y en el literal n) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley 31084,
Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 20217;

Que, asimismo el numeral 8.2 de la acotada norma sefiala “para fa aplicacién de los casos de
excepcion establecidos desde ef literal a) hasta el literal fi) del numeral precedente, salvo para lo
establecido en los literales h), ) y j. es requisifo que las plazas o puestos a ocupar se
encuentren aprobados en el Cuadro de Asignacién de Personal (CAF), en el Cuadro para
Asignacién de Personal Provisional (CAP Provisional) o en el Cuadro de Fuestos de la Entidad
(CPE), y en ef Presupuesto Analitico de Personal (PAP), segin corresponda, asf como que las
plazas o puestos a ocupar se encuentren registradas en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planilias y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Pablico (AIRHSF}) a
cargo de la Direccién General de Gestion Fiscal de fos Recursos Humanos del Ministerio de

Economia y Finanzas, y que cuenten con la respectiva certificacion del crédito presupuestario”.

Que, mediante Resolucion Directoral N°074-2022-OGGRH/MINSA de fecha 1 de febrero de 2022
se aprueba la relacion nominal de los declarados aptos para el nombramiento considerados en
el Anexo 1-A de la Resolucién Ministerial N°280-2020/MINSA, de fecha 11 de mayo de 2020, y
su modificatoria cuyo nombramiento corresponde efectuarse durante el afio 2022, en el marca
de lo dispuesto en el inciso fi) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31365, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022, cuya PEA, para el caso de la Unidad
Ejecutora 000136- Hospital Sergio E. Bernales del Ministerio de Salud, corresponde a trece (13)

beneficiarios;

Que, mediante Resolucion Secretarial N°064-2022/MINSA, de fecha 11 de abril de 2022, el
Ministerio de Salud aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal Provisicnal del Hospital
Nacional Sergio E. Bernales, donde se encuentran consignados los trece (13) cargos para el



nombramiento de los profesionales de la salud, téchicos y auxiliares asistenciales de la salud,
aptos para el nombramiento segun la Resolucién Directoral N°074-2022-OGGRH/MINSA;

Que, mediante Resolucion Directoral N°221-2022-SA-DG-HNSER, de fecha 6 de octubre de
2022, se aprobé el Presupuesto Analitico de Personal de la Unidad Ejecutora 0020-000136
Hospital Sergio E. Bernales, correspondiente al afio 2022, donde se encuentran consignadas las
plazas para el nombramiento de frece (13) profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud, considerados en el anexo de la Resolucién Directoral N°280-
2020/MINSA y su modificatoria;

Que, el Decreto Supremo N°025-2019-SA, aprobd el Reglamento de la Ley N° 30957, Ley que
autoriza el nombramiento progresivo como minime del veinte por ciento (20%) de los
profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud que a la entrada en
vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral y fueron identificados en el
marco de la Disposicion Complementaria Final Nonagésima Octava de la Ley N° 30693. en el
numeral 27.1 de su articulo 27, dispone gue la méxima autoridad de la Unidad Ejecutora emite el
respectivo acto resolutivo de nombramiento. considerando los siguientes aspectos: @) Nombres y
apellidos del personal de la salud, b) Numero de documento de identidad, ¢) Nombre del puesto
seglin CAP-P, d) Nivel remunerativo, ) Nombre del organo o establecimiento de salud de
nombramiento, segun corresponda; asi mismo, precisa que el nombramiento del personal de ia
salud se efecttia en el primer nivel de carrera de cada grupo ocupacional, y se les otorga las
compensaciones y entregas econdmicas establecidas en el Decreto Legislativo N° 1153, segln
corresponda;

Que, asimismo, el Reglamento antes citado dispone que las resoluciones de nombramiento
deben ser notificadas al personal de la salud comprendido en el proceso de nombramiento,
debiendo proceder consecuentemente a la toma de posesién del puesto, conforme a los plazos
que establezca el Ministerio de Salud, caso contrario se debe dejar sin efecto la resolucion de
nombramiento del personal de la salud que corresponda;

Que. a través de la Décima Primera Disposicién Complementaria Final del Reglamento antes
citado, sefiala que para resguardar la atencion de salud y cumplir con la finalidad del cierre de
brechas de recursos humanos en los establecimientos de salud, queda prohibido que el parsonal
de la salud beneficiado con el proceso de nombramiento, que pase a la condicion de nombrado
pueda desplazarse a otra entidad o establecimiento de salud durante los cinco (5) afios
siguientes al nombramiento, salvo las excepciones establecidas en dicha disposicion;

Que, el segundo pamafo de la Tercera Disposicion Complementaria Final del precitado
Reglamento, sefiala que el personal de la salud que a la fecha cuente vinculo laboral, bajo la
modalidad de contrato administrativo de servicios, del Decreto Legislativo N° 1057, debe
formalizar la exincidon de su vinculo laboral previo a la emision de la Resolucion de
Nombramiento, el mismo gue conllevara a la respectiva liquidacién de beneficios sociales que
correspondan;

Con las. visaciones de la Directora Ejecutiva de [a Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe
de la Oficina de Personal y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones conferidas por €l Art. 11° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital “Sergio E. Bernales” aprobado mediante Resolucion Ministerial N°795-
2003-SA-DM, y sus modificatorias: Resolucion Ministerial N°512-2004-MINSA, Resolucion
Ministerial N°343-2007-MINSA y Resolucion Ministerial N°124-2008-MINSA, y el numeral 11.1
del artfculo 11° de la Resolucion Ministerial N°003-2022/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Nombrar, & partir de la fecha de la presente resolucién al personal de la salud de la
Unidad Ejecutora 000136-Hospital Nacional Sergio E. Bernales que se detalla a continuacion:



MINISTERIO DE SALUD : N° 2}5,. 2022-DG-HNSEB/OF
HOSPITAL NACIONAL “SERGIO E. BERNALES”

RESOLUCION DIRECTORAL

° + Comas, 17 §[T 2072

*CAP PROVISIONAL ACTUALIZADO —HNSES-2022 R A, N° 109-2022-0P-HNSEB

DENOMINACION
APELLIDOS Y DEL CARGO NIVEL | N2 CAP-
N2 | NOMBRES Dt ESTRUCTURAL REMU. | P-ACT* ORGANO UNIDAD ORGANICA
ESCOBEDO CURO AUXILIAR DEPARTAMENTO
1| CELESTE NELLY 41386997 | ASISTENCIAL SA-F i 1324 DE NUTRICION
SERVICIO DE
JAQUE FLORES ENFERMERA{O) DEPARTAMENTO | ENFERMERIA DE
2 | ELIZABETH ERIKA 42884908 10 0530 DE ENFERMERIA | HOSPITALIZACION
SERVICIO DE
OGNIO HUAMAN ENFERMERA(O} DEPARTAMENTO | ENFERMERIA DE
3| MARIA LIZETH 41613571 10 03931 DE ENFERMERIA | HOSPITALIZACION
] _ SERVICIO DE
POMA CONDOR ENFERMERA(Q) " | DEPARTAMENTC | ENFERMERIA DE
4| JUDITH JESSICA 41783580 10 0932 DE ENFERMERIA | HOSPITALIZACION
SERVICIO DE
ENFERMERIA DE
SILVERA QUISPE ENFERMERA(O) ) DEPARTAMENTQ | ATENCION DE
5| KARINATEODOSIA | 41417159 10 | 0636 DE ENFERMERIA | CONSULTA EXTERNA
‘ SERVICIO DE
CASAZOLA OTOYA ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO | ENFERMERIA DE
' 6| ROSARIO VANESSA | 41532743 10 0933 DE ENFERMERIA | HOSPITALIZACION
VARGAS CURI SERVICIO DE
JENNIFER ENFERMERA(Q) DEPARTAMENTO | ENFERMERIA DE
7 | ANTHONELLA 43496900 16 0934 DE ENFERMERIA | HOSPITALIZACICN
SERVICIO DE
COELLO MARTINEZ ENFERMERA{Q) DEPARTAMENTO | ENFERMERIA DE
8 | JESUS MIGUEL 44330827 10 04935 DE ENFERMERIA | HOSPITALIZACION
SERVICIO DE
CASTILLO ENFERMERA{O) DEPARTAMENTO | ENFERMERIA DE
9 | RODRIGUEZ IVAN 09974238 10 0936 DE ENFERMERIA | HOSPITALIZACION
| PENA MEZA JORGE MEDICO DEPARTAMENTO | SERVICIO DE MEDICINA
i 10 | LUIS 09552081 N-1 | 0298 DE MEDICINA INTERNA
BALTAZAR CHERO MEDICO DEPARTAMENTC | SERVICIQ DE MEDICINA
11 | ROSARIO 09980845 N-1 | 0289 DE MEDICINA INTERNA
NURNEZ GAVIRIA MEDICO DEPARTAMENTC | SERVICIO DE
12 | GEORGE 05398045 N-1 | 0324 DE MEDICINA NEUMOLOGIA
SERVICIO DE OTRAS
LOPEZ CASAS LUIS MED:CO DEPARTAMENTC | ESPECIALIDADES
13| ALBERTO 43177967 N-1 | 0334 DE MEDICINA MEDICAS

Articulo 2.- Disponer que el personal de la salud considerado en Ia presente resolucion debe
hacer la toma de posesion de cargo, 2 mas tardar a los cinco (5) dias habiles de notificada la
misma, caso contrario se procedera a dejar sin efecto su nombramiento.




Articulo 3.- Precisar que el personal de la salud considerado en la presente resolucion, que a ia
fecha no cuente con vinculo laboral con la Unidad Ejecutora 0020-000136-Hospital Nacional
Sergio E. Bernales, la fecha efectiva de su nombramiento sera a partir de la fecha de la toma de
posesién de cargo.

Articulo 4.- Disponer que al personal de la salud sefialado en la presente resolucion le
corresponde percibir el monto de la valorizacién principal, del nivel de inicio, de acuerdo a los
montos aprobados por cada linea de carrera.

Articulo 5.- Disponer gue el personal de la salud considerado en la presente resolucion no podra

desplazarse a otra dependencia o establecimiento de salud por un periodo de cinco (5) afios,

contados a partir de su nombramiento, salvo las excepciones establecidas en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N°028-2019-SA.

Articulo 6.- Notificar la presente resolucion al personal de la salud, a los Departamentos y a la
Oficina de Personal del Hospital Nacional Sergio E. Bernales que correspondan, para su
conocimiento y acciones Administrativas que correspondan.

Articulo 7.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacion de la presente Resolucion
Directoral en el portal institucional def Hospital Nacional Sergio E, Bernales.

Registrese y comuniquese.

MINISTERIC DE SALUD .
HOSPITAL NACIONA) BERSIC £ BERNALES

A

Mia. ORLANDS HERRERA ALANIA
® BIRECTOR GENERAL
P, 26425

OFHA/DAPC/IBMC/fpl
DISTRIBUCIGN:

{ ) Direccidn General
() Interesados(as)

[ ) Oficina de Personal
[ ) Archivo



