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RESOLUCION DIRECTORAL
comas, 0 & NOV 2022

Visto: El Expediente N°000422-2021 por el cual el Servidor Publico DAVID MARCIAL OCHOA
ROJAS solicita reintegro de bonificacion diferencial del 30% por Zona Rural Urbano Marginal mas
devengados e intereses legales, dispuesto por la Ley N°25303, primer parrafo del articulo 184°, con
el Expediente N°004527-2022 interpone el recurso de apelaciéon por denegatoria ficta de resolucion
de su solicitud de reintegro de bonificacién diferencial, y con el Expediente N°006929-2022
comunica el agotamiento de la via administrativa del reintegro, devengados e intereses legales de
la bonificacion diferencial del 30% prevista en el articulo 184° de la Ley N°25303 por haber laborado
en Zona Rural Urbano Marginal y el Informe Legal N°188-2022-OAJ-HNSEB de la Oficina de
Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Servidor Publico DAVID MARCIAL OCHOA ROJAS, con el cargo de Técnico Administrativo
I, Categoria Remunerativa STA, mediante el Expediente N°004527-2022 de fecha 21.MAR.2022,
interpone recurso de apelacién por denegatoria ficta de resolucién de la solicitud de reintegro de
bonificacién diferencial del 30% por Zona Rural Urbano Marginal mas devengados e intereses
legales, dispuesto por la Ley N°25303, primer parrafo del articulo 184°, presentado mediante Carta
Notarial fechado el 28 de diciembre del 2020, y recepcionado por Tramite Documentario del Hospital
Nacional Sergio E. Bernales el 11 de enero de 2021 con Expediente N°000422, que la Entidad no
respondié en el plazo legal, y comunica el agotamiento de la via administrativa del reintegro,
devengados e intereses legales de la bonificacion diferencial del 30% prevista en el articulo 184° de
la Ley N°25303 por haber laborado en Zona Rural Urbano Marginal mediante Carta N°005-2022-
DMRO recepcionado por Tramite Documentario del Hospital Nacional Sergio E. Bernales el
25.ABR.2022 con Expediente N°006929-2022;

Que, el numeral 218.2 del articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 = Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°004-2019-JUS, sefiala
que el término para la interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deberan
resolverse en el plazo de treinta (30) dias; en tanto que, el articulo 220° de la norma legal referida
establece que el recurso administrativo de apelacion se interpondra cuando la impugnacion se
sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de
puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidio el acto que se impugna para que
eleve lo actuado al superior jerarquico, presupuestos que se cumplen en el caso concreto;

Que, el sub numeral 2 del numeral 35.1 del articulo 35° del TUO de la Ley N°27444, sefiala que en
los procedimientos de evaluacion previa opera el silencio administrativo positivo, en el caso de ios
recursos destinados a cuestionar la desestimacion de una solicitud cuando el particular haya optado
por la aplicacion del silencio administrativo negativo;

Que, el numeral 199.5 del articulo 199° del referido TUO de la LPAG, sefiala que el silencio
administrativo negativo no inicia el computo de plazos ni términos para su impugnacion; por lo cual,
el silencio administrativo negativo se configurara cuando el administrado se acoja a él, agotando la
primera instancia administrativa con el recurso administrativo interpuesto, y generandose de esta
forma la denominada denegatoria ficta de su solicitud,;

Que, el primer parrafo del articulo 184° de la Ley N°25303 — Ley Anual del Presupuesto Publico para
el ano 1991, publicado en el diario oficial El Peruano el 18.ENE.1991, otorgada al personal de
funcionarios y servidores de salud que laboren en zonas rurales y urbano marginales, una
Bonificacion Diferencial mensual equivalente al 30% de la remuneracién total, como compensacién
por condiciones excepcionales de trabajo de conformidad con el inciso b) del articulo 53° del Decreto
Legislativo N°276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remunerativa del Sector Publico;



Que, en cuanto a la pretension del Servidor Publico DAVID MARCIAL OCHOA ROJAS, la
Bonificacion Diferencial de 30% por zona rural urbano marginal dispuesto por el primer péarrafo del
articulo 184° de la Ley N°25303, ha venido percibiéndolo en la Planilla Unica de Pagos desde 01 de
enero de 1991, fecha de vigencia de la Ley, cuyo monto fue calculado por la Oficina de Personal
sobre la base de la Remuneracién Total, conforme al mandato legal;

Que, el literal b) del articulo 8° del Decreto Supremo N°051-91-PCM, regula expresamente que la
Remuneracion Total, es aquella que esta constituida por la Remuneracion Total Permanente vy los
conceptos remunerativos adicionales otorgados por Ley expresa, los mismos que se dan por el
desempefio de cargos que implican exigencias y/o condiciones distintas al comun;

Que, bajo el concepto sefialado por el Servidor Publico DAVID MARCIAL OCHOA ROJAS, o que
solicita es la indexacion del monto del 30% de Bonificacién Diferencial por zona rural urbano
marginal, por considerar que el monto es diminuto e irrisorio; sin embargo, dicho monto es el
resultado del calculo efectuado sobre la Remuneracion Total del mes de enero de 1991, monto que
viene percibiéndolo mes a mes en la Planilla Unica de Pagos:

Que, en el presente caso, lo que el recurrente solicita esta sujeto a controversia compleja, pues tal
como se viene sefialando administrativamente, de autos no es posible determinar ciertamente si al
Servidor le corresponde el pago de la bonificacion solicitada, serd en otras vias donde se debe
determinar:el-derecho y el monto que le corresponderia en caso se estime su pedido, precisando
darse por agotada la Via Administrativa que establece el articulo 228° del TUO de la Ley N°27444;

Que, el literal c) del articulo 11° de la Resolucidn Ministerial N°795-2003-SA/DM, el Director General
del establecimiento de salud, tiene como atribuciones y responsabilidades, entre otras, la de expedir
Resolucion Directorales en los asuntos de su competencia, por lo que esta entidad es competente
para resolver y pronunciarse en sede administrativa el recurso administrativo de Apelacién
interpuesto por el Servidor Publico DAVID MARCIAL OCHOA ROJAS;

Que, con la opinién legal de infundado mediante el Informe Legal N°188-2022-OAJ-HNSEB de la
Oficina de Asesoria Juridica;

Que, por las consideraciones expuestas, de conformidad con el articulo 184° de la Ley N°25303 —
Ley Anual del Presupuesto Pablico para el afio 1991, el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444
Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto Supremo N°004-2019-JUS:;
yl

En uso de las atribuciones conferidas: por el Art. 11° del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Hospital “Sergio E. Bernales” aprobado mediante R.M. N°795-2003-SA-DM, modificando por
R.M. N°512-2004-MINSA, R.M. N°343-2007-MINSA y R.M. N°124-2008-MINSA; y con la visacién
del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar INFUNDADO, en todos sus extremos el Recurso Administrativo de Apelacion
contra la resolucion por Denegatoria Ficta por reintegro del 30% de Ia Bonificacion Diferencial, mas
devengados e intereses legales, por trabajo en zona rural urbano marginal, dispuesto por la Ley
N°25303, primer parrafo del articulo 184°, interpuesto por el Servidor Plblico DAVID MARCIAL
OCHOA ROJAS."

Articulo 2°.- De acuerdo al articulo 228° del TUO de la Ley N°27444 — Ley de! Procedimiento
Administrativo' General aprobado mediante el Decreto Supremo N°004-2019-JUS, se da por agotada
la via administrativa, debiendo notificarse al Servidor Publico DAVID MARCIAL OCHOA ROJAS,
en las formas, términos y plazos establecidos por Ley.

Articulo 3°.- Disponer a la Oficina de Comunicaciones la publicacidn de la presente Resolucion en
el.Portal Institucional del Hospital Nacional Sergio E. Bernales.
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