MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES N‘/J "$2023-SA-OP DG-HNSEB

RESOLUCION DIRECTORAL
Comas, 23 MAYD 2023

VISTO: Los Expedientes N° 04318-23 y 05980-23, el servidor nombrado Victor Huberto MENDOZA
PENA, expresa de manera voluntaria ampliar el ejercicio de su carrera médica, en la modalidad de
extension del ejercicio de la carrera medica en el Departamento de Gineco Obstetricia, en amparo de la
Ley N° 31210; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 31210 se modifica el articulo 15 del Decreto Legislativo N° 559, Ley de Trabajo
Médico, a fin de ampliar, de manera voluntaria y a solicitud, la edad de cese laboral del profesional
médico asistencial que labora en establecimientos de salud del sector publico;

Que, con Decreto Supremo N° 028-2021-SA publicado en el Diario Oficial "El Peruano del 24 de
setiembre de 2021, se aprobo el Reglamento de la Ley antes citada, en el cual establece los requisitos,
condiciones y procedimientos para su aplicacién, con la finalidad de contribuir a mejorar la cobertura y la
calidad de la atencién especializada de los servicios de salud, mediante la extensiéon voluntaria del
gjercicio de la camera médica, hasta los setenta y cinco (75) afios de edad del profesional médico
asistencial que realiza labor especializada y que labora en establecimientos de salud del sector publico;

Que, el Expediente N° 23-05980-001 de fecha 14 de marzo de 2023, el servidor nombrado Victor
Huberto MENDOZA PENA, expresa de manera voluntaria ampliar el ejercicio de su carrera médica, en la
modalidad de extension de! ejercicio de la carrera medica en Departamento de Gineco Obstetricia, en
amparo de la Ley N° 31210, presentando para ello diverso documentos que acreditan que se encuentra
en adecuada condicion de salud fisica y mental y neurolégicamente conservadas para la continuidad de
sus actividades como médico especialista, tal como acredita con los CERTIFICADOS MEDICOS N°s
2297892, 2297895, 2298412 y 0531031 otorgado por los profesionales especializados de establecimiento
de Salud Publico, de fechas 07 y 08 de marzo 2023;

Que, la Segunda Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N 028-2021, que aprueba
el Reglamento de la ley 31210, establece "En aquellos casos en los cuales los médicos especialistas que
cumplieron setenta (70) afios de edad con posterioridad a la vigencia de la Ley N° 31210, que hayan
solicitado a su entidad empleadora continuar en la carrera medica, cuenten con certificados médicos que
acrediten su adecuada condicion de salud fisica y mental para la continuidad de sus actividades como
médico especialista y cumplan con los demas requisitos establecidos en la presente norma, la entidad
resolvera dicha solicitud en un plazo maximo de quince (15) dias habiles contados a partir de la vigencia
del presente reglamento, emitiendo para ello, la resolucién que disponga la extension del ejercicic de la
carrera médica en los casos que corresponda’;

Que, con Informe Técnico N° 097-2023-CEGE-OP-HNSEB de fecha 16 de mayo de 2023, el Coordinador
de Gestion del Empleo de la Oficina de Personal informa que el servidor nombrado M.C Victor Huberto
MENDOZA PENA, cumple con acreditar los requisitos y procedimientos establecidos en el articulo 6° y 7°
del Decreto Supremo N° 028-2021-SA;

Que, mediante MEMORANDO N°0479-2023-DGO-HNSEB, de fecha 04 de mayo del 2023, el Jefe del
Departamento de Gineco Obstetricia, informa que acepta la extension del ejercicio de la carrera médica
solicitada por el mencionado profesional, por la necesidad de cubrir los diferentes actividades
administrativas y asistenciales en el Departamento de Gineco Obstetricia, debido a la gran demanda de
pacientes que cada vez va en aumento, lo cual resulta fundamental contar con el recurso humanos con
~amplia experiencia y trayectoria en el servicio, en consecuencia, otorga la opinién favorable al amparo de
"< lo dispuesto en el articulo 7" del Reglamento de la Ley N° 31210- Ley que modifica el Articulo 15 del
S ‘Decreto Legislativo 559, Ley de Trabajo Médico, aprobado con Decreto Supremo N° 028-2021-SA;

Con el visado de las Jefaturas de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Personal, de la Oficina
" Ejecutiva de Administracion y de la Direccion Adjunta del Hospital Nacional “Sergio E. Bernales”;




De conformidad a lo dispuesto por la Resolucion Ministerial N° 795-2003-SA-DA, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Sergio E. Bernales, modificada por la
Resolucion Ministerial N° 512-2004-MINSA, el Decreto Legislativo N° 276, que aprueba la Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico y el Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico, Ley N° 31210 y su Reglamento Decreto Supremo No 028-2021;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizar la Reincorporacion y extension laboral de manera presencial, a partir del 21 de
mayo del 2023, del profesicnal de la salud Victor Huberto MENDOZA PENA, con DNI N° 06046659 con
el cargo de Médico Especialista Nivel Remunerativo 19, para que continde prestando sus servicios
profesionales en el Departamento de Gineco Obstetricia del Hospital Nacional Sergio E. Bernales, de
conformidad a lo establecido en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer que el Departamento de Gineco Obstetricia cumpla con elaborar la programacion
mensual del mencionado servidor profesional

Articulo 3- Disponer, en caso de continuidad de la extensién autorizada, el MC. Victor Huberto
MENDOZA PENA, debera presentar a la Oficina de Recursos Humanos la renovacién de los certificados
médicos emitidos.

-\\Articulo 4.- Dejar sin efecto toda disposicion que se oponga a la presente Resolucion.
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© \Articulo 5.- DISPONER que la Oficina de Comunicaciones, se encargue de publicar la presente
Eﬂesolucién en el Portal Web de la Institucién.
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Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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